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Guia de Avaliagao dos Formandos dos Cursos de Educacdao e Formagao para
Adultos (EFA)

Os cursos de Educacdo e Formacdo para Adultos obedecem aos referenciais de competéncias
de formacdo associados as respetivas qualificacdes constantes do Catdlogo Nacional de
Qualificacdes e sdo agrupados por dreas de educacao e formacao, de acordo com a Classificacdo
Nacional das Areas de Educagdo e Formagdo. Assim, este guia de avaliagdo foi elaborado de
acordo com os referenciais aplicaveis e de acordo com o Regulamento EFA do Agrupamento.

Objeto e finalidades:

1. A avaliacdo incide sobre as aprendizagens efetuadas e competéncias adquiridas, de acordo
com os referenciais de formagao aplicaveis.

2. A avaliacdo destina-se a:

a. Informar o formando sobre os progressos, as dificuldades e os resultados obtidos no
processo formativo;

b. Certificar as competéncias adquiridas pelos formandos a saida dos cursos EFA.

3. A avaliagcdo contribui também para a melhoria da qualidade do sistema, possibilitando a
tomada de decisGes para o seu aperfeicoamento e reforco da confianca social no seu
funcionamento.

Principios da Avaliagao:
A avaliagdo deve ser:

a. Processual, porquanto assente numa observagdo continua e sistematica do processo de
formacgao;

b. Contextualizada, tendo em vista a consisténcia entre as atividades de avaliacdo e as
atividades de aquisicao de saberes e competéncias;

c. Diversificada, através do recurso a multiplas técnicas e instrumentos de recolha de
informacdo, de acordo com a natureza da formacgao e dos contextos em que a mesma ocorre;

d. Transparente, através da explicitacdo dos critérios adotados;

e. Orientadora, na medida em que fornece informacgao sobre a progressao das aprendizagens
do adulto, funcionando como fator regulador do processo formativo;

f. Qualitativa, concretizando-se numa apreciacdo descritiva dos desempenhos que promova
a consciencializagdo por parte do formando do trabalho desenvolvido, servindo de base a
tomada de decisdes.
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Modalidades de avaliacdo:

1. O processo de avaliacdo compreende a avaliacao formativa e a avaliacdao sumativa.

1.1. A avaliacdo formativa permite obter informacdo sobre o desenvolvimento das
aprendizagens, com vista a definicdo e ao ajustamento de processos e estratégias de
recuperacgao e aprofundamento, de acordo com os seguintes dominios:

a. Participacao;

b. Aquisicdo e a aplicacdo de conhecimentos;

¢. Mobilizacdo de competéncias em novos contextos;
d. Relacdes interpessoais;

e. Trabalho em equipa;

f. Adaptacdo a uma nova tarefa;

g. Pontualidade;

h. Assiduidade.

1.2. A avaliagdo sumativa tem por funcao servir de base de decisao sobre a certificacado final
e expressa nos resultados de “Validado” ou “Nao validado” em fun¢do de o formando ter ou
nao atingindo os objetivos da formacao.

2. O formando devera, salvo casos devidamente justificados, proceder a entrega das evidéncias
para cumprimento dos critérios (atividades desenvolvidas pelos formadores), cumprindo o
calendario acordado com o formador.

3. Aavaliagdo traduz-se na validacdo, de acordo com o referencial, das competéncias chave com
efeitos na certificagdo dos formandos.

Instrumentos de avaliacdo:

1. Os instrumentos de avaliagao sdo da responsabilidade da equipa pedagdgica, que os constrdi
com base em pressupostos que refletem o desenvolvimento pessoal, social e relacional do
formando assim como os momentos de trabalho especifico da formag¢do considerados cruciais
para a evidenciacdo das competéncias das diferentes areas e componentes de formacao, e que
podem coincidir com a realiza¢ao das atividades integradoras.

2. Os instrumentos criados devem ser diversificados e devem visar, simultaneamente, uma
observagdo sistematica e uma autoavaliagdo da progressao na aprendizagem por parte dos
formandos.
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Registo de informacao no processo de avalia¢do:

1. As entidades formadoras de cursos EFA devem assegurar o registo da informacao relativa a
avaliacdo dos formandos, nomeadamente na plataforma INOVAR e através do SIGO.

2. O registo da avaliagdo formativa e sumativa dos formandos deve ser efetuado pelos
formadores no final de cada unidade de formacdo de curta duracdo e entregue ao Mediador de
curso em modelo préprio.

3. Os responsaveis pelo registo da informacdo relativa a avaliacdo dos formandos no SIGO serao,
conjuntamente, o Coordenador dos cursos EFA e o respetivo Mediador de cada um dos cursos/
formagdes modulares/ programa de formacdo em competéncias basicas.
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